@ Humana

Eleonoragirden HVB

Eleonoragd@rden &r en liten familjér
behandlingsenhet vilket ger méijlighet att méta den
enskilda unges behov pé ett féljsamt satt. Enheten
tar emot flickor oavsett kénsidentitet eller kénsuttryck
samt transsexuella ungdomar, med sjdlvdestruktiva
beteenden och kdnsloregleringsproblematik. Det ar
viktigt att tiden som placerad p& Eleonoragdrden
kanns begriplig, hanterlig, férutséigbar och framfor

allt meningsfull f6r den unge.

Lokaler

Eleonoragérden &r en liten familjar behandlingsenhet,
beldgen mycket avskilt men éndd nara Uppsala. | huset
finns fyra ungdomsrum pé bottenvéningen och tre pé

dverv@ningen, som varierar i storlek.

Till huset hér en uteplats och en stor trédgérd med

méjlighet till fotboll, grillning och andra utomhusaktiviteter.

Studiebesok ar valkomna pé enheten.

Malgrupp

Eleonoragérden tar emot ungdomar med sjalvdestruktiva
beteenden i olika former och kdansloregleringsproblematik.
Det ér ungdomar som har vuxit upp under ogynnsamma
férhéllanden och som har svérigheter i sin nuvarande
livssituation. Det kan bland annat ta sig uttryck i
utagerande beteenden, sjalvskada, tillbakadragenhet och
vad som kan tyckas vara irrationellt agerande.

Eleonoragérden riktar sig éven till unga som &r utsatta fér

hedersrelaterat vald och fértryck.

Enheten ér HBTQI-certifierad och tar emot ungdomar

oavsett kénsidentitet eller kénsuttryck samt transsexuella
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ungdomar.

Vi tar placeringar enligt SoL och LVU och kan éaven erbjuda
insatser via dppenvardsbeslut. Vi har méijlighet att ta emot

ungdomar fér /.

Behandling

P& Eleonoragérden arbetar vi utifrén
inlérningspsykologiska principer och evidensbaserade
metoder. Huvuddelarna i vért behandlingsuppléagg ar
enskild terapi (), manualbaserad i grupp, strukturerade
kontaktmannasamtal, -interventioner samt vid behov
alkohol-/drogterapi. Genom att observera och tydliggéra
funktionella beteenden uppmarksammar vi den unge pé
strategier och verktyg for att sjalv hantera situationer i livet.
Behandlingen fortléper enligt ett periodsystem, med
kartlaggnings-, behandlings- och vidmakthéllandefas,
kopplat direkt till ett férstarkningssystem.

Vi arbetar ocks& med social fardighetstréning, dér
ungdomarna 8var pé sociala och praktiska fardigheter
genom dagliga aktiviteter tillsammans med personalen och
évriga ungdomar. Grunden ar en strukturerad och
férutsadgbar vardag, kompletterad med och andra
férstarkningssystem, dér ungdomarna méter personal och
andra vuxna som goda férebilder i de situationer som

uppkommer.

Exempel pd ytterligare vardinnehdll ér avslappning,

massage och mindfulness.

Vi kan éven ta emot ungdomar med visst skyddsbehov och
erbjuder skyddsutredning i form av f6r bedémning och

hantering av risk fér hedersrelaterat vald.

Vi arbetar salutogent, motivationsstédjande och
|&gaffektivt. Behandlingen styrs av individuella
genomférandeplaner som bygger p& den unges behov,
férutsattningar och styrkor. Avgérande ér att bygga érliga
relationer och visa varje ungdom att vi alltid finns déar for
var och en. Att arbeta med ungdomarnas motivation och
aktiva delaktighet genom hela behandlingsprocessen
sékerstéller att vi utgdr frédn deras behov och resurser, och

att kraven &r rimliga och begripliga.

2 072-545 27 60

andre.keshish@humana.se
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Vi mater utvecklingen regelbundet genom bland annat .
Dokumentation sker enligt BBIC-strukturen.

P& Humana arbetar vi utifrdn ett normkritiskt perspektiv dar
alla manniskor har lika vérde utifrén de sju . Humanas
vardegrund, sammanfattad med vérdeorden Engagemang,
Ansvar och Gléadje, genomsyrar verksamheten och halls
levande genom dagligt ledarskap samt strukturerade
diskussioner och évningar med sévdl personal som

ungdomar.

Vi ser ungdomens ndtverk som en viktig resurs i
behandlingen. Darfér arbetar vi med att involvera
vardnadshavare, familj, god man/SFVH och andra viktiga

stdd och foérebilder i féréndringsarbetet.

Vi ser ungdomens natverk som en viktig resurs i
behandlingen. Déarfér arbetar vi med att involvera
vardnadshavare, familj, god man/SFVH och andra viktiga

stdd och férebilder i féréndringsarbetet.

Overgripande mé&l med placeringen &r att varje placerad
ungdom ska né:

o Mdarkbar minskning av eventuellt sjalvskadebeteende
och/eller andra destruktiva symtom.

« Okad férstéelse for sina kénslor och de mekanismer
som styr dem.

« Fler fardigheter i syfte att f& ett stabilare kansloliv.

« Ett f&ér ungdomen gynnsamt férhaliningssatt till sitt
ndrmaste nétverk och andra.

« En stabil grund att std pé& och en planering infér
framtiden.

| god tid infér utslussning gérs en l&ngsiktig planering
tillsammans med uppdragsgivaren, ungdomen och andra
viktiga personer fér att skapa férutséttningar fér en bra
eftervérd.

Vi ger alltid férslag som matchar behoven i nésta steg och
kan erbjuda bland annat familjehem och stédboende inom
Humana, vilket majliggér en kontinuitet f6r ungdomen vad

gdller behandling, personal och terapeuter.

Har det varit en langre placering kan vi planera en gradvis
utslussning, med véixelvis boende hos oss och p& hemorten
eller i en av Humanas stédlégenheter. Darmed ges
méjlighet att 6va pé de fardigheter som krévs f6r den nya



boendeformen, med stédinsatser av var personal i form av
tillsyn och hantering av de utmaningar som kan

uppkomma.

Skola och aktiviteter

En fungerande skolgdng &r en friskfaktor som spelar en
viktig roll i ungdomarnas utveckling. | samband med
inskrivning pd Eleonoragdrden har vi en dialog med varje
ungdom, socialsekreterare och i férekommande fall
vardnadshavare kring énskemal och behov, fér att hitta en
placering i lamplig skola.

Vi har ett ndra samarbete med flera olika friskolor samt
kommunala skolor i ndromré&det. | néromrédet finns ocksé
Samsaskolan, en med inrikining p& att méta elever i behov

av sarskilt stéd utifrén olika aspekter.

Fér ungdomar f6r vilka skola inte ar aktuellt arbetar vi

aktivt fér att ordna praktik.

Regelbundna fritidssysselséttningar stérker den fysiska och
psykiska hélsan, beteendeaktivering och sociala kontakter.
En meningsfull och aktiv fritid &r déarfér en del av
behandlingen pé& Eleonoragérden. Daglig fysisk aktivitet
ingdr i veckoschemat. Dé&rutéver anordnar vi béde
gemensamma och individuellt anpassade aktiviteter, dér vi
kombinerar social fardighetstraning med ménga sorters
kultur, idroft, friluftsliv och annat fér att skapa nya
erfarenheter och intressen. Aktiviteterna utformas efter

ungdomarnas egna behov och intressen.

En strukturerad vardag ér en nyckelfaktor i behandlingen.
Varje vecka gér personal och respektive ungdom upp en
plan tillsammans, som bryts ned i tydliga punkter fér varje

dag och féljs upp veckan dérpé.

Vi har aven olika forum fér insikter i sin egen problematik,

vardegrundsfrégor och livskunskap.

Personal

Boendet dr bemannat dygnet runt med en sovande natt.



De som arbetar pé& Eleonoragérden har
behandlingspedagog- eller annan adekvat utbildning samt
flera &rs relevant erfarenhet av arbete med malgruppen. |
personalgruppen finns formell kompetens fér de metoder,
program och insatser som vi arbetar med, och fortbildning
sker kontinuerligt inom , , , suicidprevention och

sjdlvskadebeteende.

Behandlingsarbetet sker i ndra samarbete mellan enheten
och psykolog/terapeut som deltar pé
behandlingskonferenser och vid regelbundna avstémningar
med ansvarig chef och kontaktpersoner. Denne bidrar dven
med utldtanden, handledning av personal och stéttning
kring behandlingsstrategier.

Genom Humana region Uppland har vi tillgéng ett flertal

leg. psykologer, leg. psykoterapeuter och steg 1-terapeuter.

Samtliga medarbetare har kunskap och insikt i HBTQI-
frégor, vilket &terspeglas i vart bemdétande och i den fysiska

miljén.

| personalgruppen finns bé&de spréklig och kulturell bredd.

A
Y. .

HBTQI

CERTIFIERAD

JRFSL

Py



