@ Humana

Stodligenheterna i Sandviken

Vi erbjuder stédboende fér personer med missbruk,
psykisk ohdlsa eller sociala problem. Har f&r man
trana pd ett sjalvstandigt liv i eget boende under
trygga férhaéllanden. Vi betonar kost, sémn, hélsa
och sysselsattning. Till boendet kan

dppenvdardsinsatser kopplas pé.

Bostdderna
Vi erbjuder trivsam stédlégenhet i Sandviken med lugnt och

ostért ldge men andé centralt.

Ladgenheten ar mdblerad och fullt utrustad pé ca 35 kvm.

Malgrupp

Vi tar emot personer med svarigheter att upprétta en god
boendemiljs eller en tillfredstallande livssituation till féljd av
missbruk, psykisk ohélsa eller sociala problem. Hér kan de
trana pd ett sjalvstandigt liv i eget boende under trygga
férhéllanden.

Vi tar placeringar enligt SoL, bdde som direktplaceringar

och som utsluss.

Arbetssatt

| v&r verksamhet ges klienter majlighet att tréina pé att
skéta ett hem och hushéll med stéd av personal, som
férberedelse infér en framtid med ett eget stadigvarande

boende.

Efter en inledande kartléggning och insatsplanering far
klienten en kontaktperson som ansvarar fér arbetet och
skéter den dagliga kontakten. Personal frén

Stédladgenheterna i Sandviken erbjuder stédsamtal och

Fakta

Maélgrupp: Kvinnor och mén frén
21 ar

Kommun: Sandviken
Placeringsform: Stédboende
Antal platser: 1

Bolag: K Rehab AB, 556766-
2720

Kontakt

Placeringsférfrdgan
¢, 070-226 31 66

Maérten Johansson
Placeringskoordinator

S 070-226 31 66

marten.johansson@humana.se

Annica Bjérkman
Verksamhetschef

J 070-222 68 99

annica.bjorkman2@humana.se

Adress
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stéttar i frégor gallande att skéta ett hem, ekonomi,
samhdéllskontakter och sysselsattning. Vi betonar sérskilt
kost, sémn och hdélsa, som ar viktiga delar fér att skapa en

fungerade vardag.

Vi arbetar utifrén ldgaffektivt bemétande med som ett
férhéliningssatt. Till boendet kan éppenvéardsinsatser
kopplas pé utifrén klientens individuella behov och
uppdragsgivarens bestéllning, till exempel -kartléggning, ,

-, , och &ngestskola.
Vi méter utvecklingen regelbundet genom bland annat .

P& Humana arbetar vi utifrén ett normkritiskt perspektiv dér
alla ménniskor har lika vérde utifrén de sju . Humanas
vardegrund, sammanfattad med vérdeorden Engagemang,
Ansvar och Gladje, genomsyrar verksamheten och hélls
levande genom dagligt ledarskap samt strukturerade

diskussioner och évningar.

Malet med vistelsen pd Stédldgenheterna i Sandviken &r aftt
klienten skapar en trygg grund fér att bo pd egen hand i
framtiden, med rétt férutsattningar fér att klara leva ett
stabilt liv med starkta férmégor. Det innebér bland annat
att uppleva en meningsfullhet i sin vardag, ha sunda

levnadsvanor och kénns en kénsla av samhérighet.

Utifrén uppdragsgivarens och klientens gemensamma
dnskemal skréaddarsyr vi tillsammans en héllbar
utslussning. Vi arbetar aktivt med att ge stéd till att finna
eget boende. Fortsatt stéd kan erbjudas efter utskrivning — i
den nya bostaden omden ligger i eller néra Sandviken,

annars i form av digitala efterv@rdssamtal.

Sysselsdttning och aktiviteter

En fungerande sysselsattning — skola, praktik eller jobb — &r
ett centralt verktyg fér att skapa struktur i vardagen och
motivation till egen utveckling. Saknar klienten
sysselsattning vid ankomst till oss s& hjalper vi till att ordna
det.

Regelbundna fritidssysselséttningar stérker den fysiska och
psykiska hélsan, beteendeaktivering och sociala kontakter.
Vi stéttar déarfér klienten i att utveckla en meningsfull och
aktiv fritid. Enskilt uppmuntrar vi till att hitta och utveckla

© Sandviken, Gavleborg




egna intressen. Vi erbjuder ocksd att f5lja med pé
gemensamma aktiviteter, till exempel bio, bowling, fiske

eller minigolf. Det finns ocksé tillgéng till gym och badhus.

Busskort erbjudsvid behov f6r att frémja sjalvsténdighet

och eget ansvar fér sina sysselséttningar.

Personal

Personal finns att tillgé& pé& telefon dygnet runt alla dagar.

Personalen &r utbildade behandlingspedagoger med olika
bakgrund, kompetenser och p&byggnadsutbildningar.

| personalgruppen finns bé&de spréklig och kulturell bredd.



